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SCENE NATIONALE D'ALES





recrute

UN REGISSEUR PRINCIPAL DE SCENE (H/F)
Le Cratère, Scène Nationale d’Alès depuis 1991, développe un programme artistique pluridisciplinaire à vocation régionale, nationale et internationale : création, diffusion et action culturelle.
Doté de 2 salles de 900 et 200 places et d’un studio de danse, son activité se déploie sur plus de 150 représentations par saison en salles et hors les murs, ainsi que sur plusieurs festivals : Artistes au Lycée, Cratère Surfaces…
Missions 
Sous la responsabilité du Directeur Technique :
· Contact avec les Cie, étude et préparation des régies plateau,
· Montage/démontage, installation, manipulation des équipements correspondant à ces régies

· Suivi et maintenance des équipements et du matériel scéniques. Suivi des investissements
· Répartition du parc matériel en fonction des besoins entre les deux salles et les spectacles décentralisés, ainsi que dans le cadre des festivals. Location du matériel supplémentaire.
· Gestion des consommables, du matériel, de l’outillage et de l’atelier
· Animation et encadrement des équipes intermittentes dont il a la responsabilité. 
· Participation à la planification des équipes et au recrutement des intermittent.e.s
· Remplacement éventuel du régisseur lumière ou son dans le cadre d’opérations le permettant techniquement, en concertation avec les intéressés et le directeur technique

· Respect des règles de sécurité

· Peut être amené à des responsabilités de création ou appelé à participer à celle-ci
· Participation à la vie quotidienne du Cratère et aux activités accueillies dans le bâtiment
Profil 
· Expérience solide et confirmée dans des fonctions analogues, notamment la planification, la gestion d’équipe, les techniques d’accroche et levage, les cintres et le travail en hauteur
· Rigueur, grande disponibilité, sens de l’initiative, de l’organisation, aptitudes au travail en équipe
· Maîtrise des procédures de sécurité liées aux ERP : SSIAP 1
· Maîtrise de l’outil informatique : bureautique, logiciel de planification (logiciel TIS), permis B
· Pratique d’une ou plusieurs langues étrangères appréciée
Conditions d’emploi et de rémunération :
· CDI à temps complet. Agent de maîtrise groupe 5
· Rémunération selon la CCNEAC et expérience
· Poste à pourvoir au 1er avril 2022
Candidature (lettre de motivation et CV) à envoyer avant le 15 février 2022 à l’attention de Olivier Lataste, directeur, à l’adresse suivante : recrutement@lecratere.fr
