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UN OU UNE REGISSEUR.EUSE LUMIERE

Dans le cadre du congé reconversion de son régisseur lumiére, le Théatre du Vésinet, recrute une ou un
régisseur(euse) lumiére en CDD (3 mois) a partir 15 Septembre 2022.

Le Théatre et le cinéma du Vésinet sont gérés par la Société Publique Locale CLAS (Culture Loisirs Arts et
Spectacles). Le théatre est doté d’une salle de 800 places et d’un foyer accueillant des événements ponctuels ; la
salle de cinéma est un mono-écran de 170 places L’équipe permanente est composée de 11 personnes, complétée
par 10 étudiants agents d’accueil et par une équipe d’intermittents et de projectionnistes.

Le théatre propose une programmation pluridisciplinaire (théatre, musique, danse, cirque, jeune public...) et
accueille une soixantaine de représentations par saison. Le Cinéma, classé art et essai, est ouvert 6 Jours sur 7 et
propose deux a trois films par semaine. Tout au long de ’année, le théatre accueil des locations privées (arbres de
noél, expositions...) et associatives (gala de fin d’année..). La structure développe en paralléle des projets
d’actions culturelles « jeune public » et « tout public ».

Plus d’infos sur www.vesinet.org

Description du poste

Sous 'autorité du directeur et par délégation du directeur technique, le ou la régisseur.euse assurera :

> L’exploitation, l’installation, le reglage le démontage, U'entretien de I’ensemble des équipements techniques et
scéniques et le fonctionnement de la régie lumiére

> L’étude et I’évaluation avec le régisseur général des fiches techniques des spectacles accueillis ou produits au
théatre, au cinéma ou a U'extérieur du théatre en cas d’actions décentralisées

> L’accueil des équipes techniques invitées

> Maintenance et remplacement des consommables électriques du batiment

> La mise en place lumiére et la régie des spectacles et événements, selon la demande. Le ou la régisseur.euse
pourra également étre amené.e a prendre en charge la création lumiéres de certains spectacles

> Différents travaux et manutentions du fait de la polyvalence de ’équipe technique pour la mise en place des
manifestations

> L’évaluation des besoins en matériels lumiére et le suivi des commandes de matériels

Description du profil recherché

- Expérience dans des fonctions analogues

- Dynamique, méthodique, sens de |’organisation, de ’accueil et du travail en équipe

- Capacité d’anticipation et autonomie

- Compétence en électricité et électronique

- Maitrise de U"outil informatique et de logiciels professionnels

- Habilitation électrique BR-H1V, accroche et levage, équipier 1ére intervention, CACES : PEMP cat 1A
- Une sensibilisation aux différentes formes de spectacle vivant est souhaitable

- La connaissance de la console lumiére ION serait un plus

- Grande disponibilité (travail en soirées et le week-end)

Date de prise de fonction
Idéalement a partir du 15 septembre

Date limite de candidature
Mi-juillet 2022

Rémunération envisagée

Contrat a durée déterminée d’une durée de 3 mois avec évolution possible en CDI

Rémunération selon la convention collective CCNEAC (groupe 6), I’expérience et le profil du candidat / de la
candidate. Avantage de l’accord d’entreprise en vigueur (Tickets restaurant, CSE...)

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a envoyer sur [’adresse mail : recrut.vesinet@orange.fr
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