
UN-E REGISSEUR-SE
PLATEAU
Offre n° O038231101250006

Publiée le 10/11/2023

Synthèse de l'offre

Employeur  :   MAIRIE DE ECHIROLLES

1, place des 5 fontaines - bp 248

38433 Echirolles cedex 

Lieu de travail :  Echirolles cedex

Poste à pourvoir le :   01/01/2024 

Date limite de candidature :  03/12/2023

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une fin de contrat sur emploi permanent

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Culture > Programmation et techniques du spectacle 

Grade(s) recherché(s) :   Technicien

Métier(s) :    Régisseur ou régisseuse de spectacle et d'événementiel 

Ouvert aux contractuels :   Oui , à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les

besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Descriptif de l'emploi :

Rattaché au Directeur Technique du Spectacle Vivant la ou le régisseur prépare et réalise des opérations

techniques, elle-Il assure l'entretien du parc de matériel de son secteur, en lien avec le régisseur principal

référent. Il contribue à l'entretien des locaux gérés par la DTSV.

Missions / conditions d'exercice :

Temps complet, horaires habituels: Lundi au Vendredi - Journée et soirée

Soirées & week-end périodicité fréquentes,Sous couvert de la régie générale (RG) ou du directeur technique

(DT) :

* Préparer, réaliser et évaluer des opérations techniques sur lesquelles il est missionné en assurant une

expertise technique dans son domaine,

* Assurer la technique de secteur (accueil, montage, réglages, démontage)
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* Etre amené à répondre à des demandes spécifiques, d'accroches, de créations de décors... pour des

évènements professionnels ou ville

* Chargé de conduire l'étude, la préparation et la négociation (avec les compagnies accueillies et/ou les

prestataires techniques mobilisés) des fiches techniques de certaines opérations.

* Faire remonter au RG pour une validation préalable, les propositions d'organisation pour ces opérations, en

incluant les besoins en personnels et en matériels nécessaires à la conduite de ces opérations.

Dans le cas d'achats et de locations, réaliser des études comparatives auprès des fournisseurs et transmettre les

informations au régisseur principal concerné ou au RG. Il peut en cas de nécessité être affecté sur un autre

secteur que le sien et participer aux taches logistiques, préparer les locaux et matériels pour accueil des artistes

et professionnels (loges, salles de réunions, extérieur ...), assurer la préparation, installation et logistique pour

les expositions à la Rampe ou la Ponatière.

* Porter assistance à la remise et récupération prêt sonorisations (dossier et pack préparé par le Régisseur

Principal en charge de coordonner ces prêts).

* Par délégation de la régie générale (RG) ou du directeur technique, assurer l'encadrement technique de

certaines manifestations en intérieur et/ou en extérieur. Dans ce cadre, être responsable des personnels

(intermittents) et des moyens techniques affectés par la DTSV à la manifestation.

Il alerte, le cas échéant, les autorités compétentes (hiérarchie, sécurité, police) et prend les mesures nécessaires

à la sécurité des personnes et des biens dont il assure l'encadrement, dans le respect des législations en vigueur.

ACTIVITÉS OCCASIONNELLES :

Elle ou il peut être amené à réaliser des actions de sensibilisation aux métiers techniques du spectacle vivant

(visites de bâtiments, participations à des forums des métiers, ...) et/ou des formations techniques dans son

domaine (stages, ateliers, ...) auprès d'équipes et publics professionnels et/ou amateurs.

Elle ou il peut être amené à se déplacer en dehors de la ville pour faire un repérage technique ou représenter la

ville dans le cadre d'un travail avec d'autres acteurs du champ du spectacle vivant.

Profils recherchés :

* Connaissance des systèmes d'accroches

* Connaissance des limites d'emploi mécanique des accessoires de levage utilisés ainsi que les suspentes

* Connaissance en technique d'assemblage, de construction de décor

* Réglementations propres au Spectacle Vivant, à la machinerie

* Réglementations en matière de sécurité au sein des ERP (règlement de sécurité incendie)

* Management d'une équipe

* Connaître le vocabulaire technique du spectacle vivant

* Connaître les gestes et postures au travail

* Maitriser les caractéristiques techniques de fonctionnement des matériels techniques spécialisés

* Traitements de textes, tableurs

* Analyse

* Organisation et gestion des priorités

* Force de proposition

* Sens relationnel, travail en équipe

* Adaptabilité

Prés-requis :

* Electricien B1R

* PSC1 & SSIAP1 ou équivalent
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* Formation travail en hauteur

* Formation accroches et levages

* Conduite de nacelle PEMP type 1B

* Formation à la manipulation d'extincteurs

* Permis B (souhaitable)

Contact

Informations complémentaires : 

AVANTAGES : Grille de rémunération : Régime indemnitaire. 13ième mois .

Avantages sociaux : Participation employeur aux frais de restauration . Participation employeur aux

frais de

transports publics . COS 38 , Comité Social Local . Participation employeur aux frais de mutuelle et

prévoyance .

Pour toute information contacter Olivier FLAMBARD

06 18 62 57 89 - Directeur technique et d'établissements La RAMPE � Ciné-théâtre de la Ponatière.

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o038231101250006-e-regisseur-

se-plateau

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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