THEATRE

JACQUES CARAT
CACHAN

X

Le Théatre Jacques Carat recrute un-e régisseur/régisseuse lumiére

Le Théatre Jacques Carat est un équipement culturel du territoire Grand-Orly Seine Bievre.

Ses missions se définissent autour d’un travail de diffusion de spectacles, d’accompagnement
d’artistes en création et de différentes actions de sensibilisation et de développement des publics. Lieu
de vie, d’échanges et de rencontres ouvert a tous, le théatre dispose d’une grande salle de 587 places,
d’une salle modulable de 223 places, d’espaces dédiés aux répétitions, d’une galerie d’exposition et
d’un espace bar-restaurant.

Le Théatre accueille chaque saison environ 120 manifestations.

Description du poste

Placé sous l'autorité du Directeur Technique et du Régisseur général, vous étes le référent technique
concernant la lumiére et assurez la mise en ceuvre du matériel lumiere tant pour les spectacles
accueillis, les manifestations, locations ou tout évenement ayant lieu dans I'un des espaces du Théatre
Jacques Carat ou autre lieu extérieur souhaité par la direction.

Missions :

e Travailler en étroite collaboration avec le régisseur général et étudier en amont la faisabilité des
demandes techniques pour la lumiére et I'électricité.

e Accueillir les compagnies professionnelles et assurer la régie lumiére des spectacles
programmés, événements ou manifestations.
Elaborer et adapter les dispositifs, proposer et négocier les ressources matérielles.
Elaborer des plans de feu.
Coordonner et encadrer le travail des techniciens intermittents lumiére a toutes les phases de
I"activité.

e Organiser l'inventaire et le stockage du matériel ainsi que la gestion des stocks des
consommables lumieres.
Assurer une maintenance préventive et curative des équipements.
Assurer une veille technologique et étre force de proposition dans I'évolution de son secteur
d’activité.

Description du profil recherché :

Formation de régisseur lumiere de spectacle. Expérience avérée dans des fonctions similaires.
Maitrise des pupitres Cobalt et Eos.

Bonne connaissance des réseaux dédiés, de la technologie leds et des projecteurs asservis.
Habilitation électrique a jour, travail en hauteur, Caces R386.

Aptitude a encadrer une équipe.

Aptitude a transmettre.

Go(t pour le spectacle vivant et la création artistique en général.


https://www.grandorlyseinebievre.fr/

e Rigueur, réactivité, ponctualité, esprit d’initiative, golt du travail en équipe.
e SSIAP1 apprécié

Conditions :

Prise de poste : mars 2024

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps plein. Annualisation du temps de travail. Les horaires sont établis en
fonction de la programmation et des activités organisées par I'établissement.

Rémunération : Groupe 5 de la grille de salaires de la convention collective des entreprises
artistiques et culturelles et selon expérience + 13éme mois

Candidature : par mail a L.gentric@theatrejacquescarat.fr et c.semichon@theatrejacquescarat.fr

Date limite de candidature : le 2 février 2024
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