v MERCATO

de I'emploi

Régisseur-se Salons (F/H) — CDI — Prise de poste septembre 2025

Lieu : Le Mans (72)
Contrat : CDI — Temps plein — Forfait jour (non cadre) — Poste a pourvoir en Septembre 2025
Rémunération : a partir de 2500€ (Selon profil)

Le Mans, un territoire en plein essor !
Un territoire qui bouge et innove

Située a seulement 55 minutes de Paris, Le Mans allie les atouts d’'une grande métropole régionale a une
qualité de vie préservée. Connue mondialement pour les mythiques 24 Heures du Mans, la ville ne se
résume pas a son circuit. Avec des investissements majeurs en cours, Le Mans affirme son ambition de
devenir une référence européenne en matiére d'innovation, de tourisme d'affaires et d'attractivité
économique. En rejoignant Le Mans Evénements, vous contribuez directement a cette transformation et
participez a un projet d'avenir pour la Métropole et son rayonnement

Le Mans Evénements, acteur clé du dynamisme territorial, pilote I’attractivité du territoire a travers une
stratégie ambitieuse d’accueil, d’organisation et de production d’événements professionnels et grand
public.

Structure opérationnelle de la SPL Le Mans Développement, Le Mans Evénements regroupe une équipe
engagée de 37 collaborateurs, qui ceuvrent avec passion au rayonnement du Mans et de sa métropole. A la
croisée des chemins entre culture, innovation, sport et affaires, Le Mans se positionne aujourd’hui comme
une destination d’accueil incontournable pour les manifestations a fort rayonnement régional et national.

Notre ambition : faire du Mans un pole événementiel de référence, en conjuguant savoir-faire, excellence
opérationnelle et qualité d’accueil.

Pour cela, nous gérons deux équipements structurants : le Centre des Expositions du Mans, véritable outil
polyvalent au service des professionnels, organisateurs et exposants, et I’Office de Tourisme, vitrine du
territoire et levier de développement économique.

Chaque année, plus de 200 manifestations sont accueillies ou organisées par nos soins : foires, salons
thématiques, concerts, congreés, roadshows, expositions, avec une exigence constante de qualité de
service, de rigueur logistique et de coordination technique.

Concevoir, commercialiser et organiser un événement requiert de la méthode et de nombreuses
compétences. Conseil, logistique, régie technique, aménagements, décoration, électricité, gestion de la
sécurité, traiteur, communication ... de nombreux professionnels interviennent dans la chaine pour
produire I’événement attendu, celui de nos clients ! Tel un maitre d’ceuvre, Le Mans Evénements
coordonne tous ces métiers, dans le respect du planning jusqu’au Jour J.



Dans ce contexte, nous recherchons pour septembre 2025 un(e) Régisseur-se Salons (professionnels et
grand public) pour compléter notre équipe de production événementielle au Centre des Expositions.

Missions principales

Rattaché(e) au Directeur technique, en lien étroit avec la Chargée de Production et les techniciens
d’exploitation, vous pilotez la régie des salons du Centre des Expositions, de leur montage a leur
démontage :

Planification et coordination des moyens techniques et logistiques nécessaires a la bonne tenue des
salons

Supervision et participation active aux opérations de montage/démontage (équipements, mobilier,
électricité, signalétique...)

Encadrement des équipes techniques (permanents, intérimaires, prestataires), avec attention
particuliére a la sécurité (EPI, plan de prévention, horaires...)

Veille a la conformité technique et réglementaire des installations
Gestion des aléas techniques pendant les évenements, avec une capacité d’adaptation rapide

Communication fluide avec tous les acteurs impliqués : organisateurs, exposants, prestataires et
équipes internes

Reporting technique aprés les évenements (bilan, incidents, axes d’amélioration...)

Suivi et entretien du matériel propriété de la SPL (transport, stockage, état de fonctionnement...)

Compétences & profil recherché

Expérience confirmée dans la régie technique de salons/événements (obligatoire)
Bonne maitrise des outils informatiques, logiciels de planification ou de DAO (souhaitée)
Solide connaissance des normes ERP et de sécurité évenementielle

Permis B obligatoire — CACES chariot/nacelle appréciés

Langue : Anglais (serait un plus)

Savoir-faire & savoir-étre :

Autonomie, rigueur, organisation
Leadership et capacité a coordonner plusieurs équipes et projets en simultané
Sens du contact, présentation professionnelle

Réactivité, sang-froid et aptitude a résoudre les imprévus techniques rapidement



Conditions proposées

CDI a temps plein (35h/semaine) — horaires flexibles avec soirées et week-ends selon I'activité
Convention collective SYNTEC — ETAM - Position 3.1

Poste basé au Centre des Expositions (non éligible au télétravail)

Mise a disposition d’un ordinateur portable et d’un téléphone pro

Titre-restaurant et avantages CSE

Prise de poste : septembre 2025

Merci de noter que les éléments liés a la rémunération seront abordés en entretien, en fonction du profil.

Envie de rejoindre un acteur engagé du territoire ?

Envoyez-nous votre candidature (CV + quelques lignes sur vos motivations) a I'adresse suivante :



